
Dagens utfordringsbilde

Kvinneklinikkene sliter. Lave fødselstall, vanskelig økonomisk 
situasjon. Hvordan håndterer man dette på en god måte?
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Store fødeavdelinger i Norge

Ahus

OUSStavanger

Bergen

St Olav
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Antall fødsler i Norge 
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Antall fødsler på Ahus
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Status på fødeavdelingene i dag

Endret fødepopulasjon
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Hele landet Ahus OUS Stavanger Haukeland St. Olav Andre

Andel fødende > 35 år
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Andel fødende med kroniske sykdommer på Ahus
(astma, hypertensjon, nyresykdommer,, psykisk sykdom, reumatoid artritt andre kroniske sykdommer)
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Antall fødende med diagnoser innen rus, psykiatri, og sosialt  KK Ahus
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Antall gravide som har fått utført minst en Doppler 
undersøkelse Kvinneklinikken Ahus 2008-2017
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Nasjonale retningslinjer 

Overtid

Diabetes



Menneskelig nær – faglig sterk

Endret fødepopulasjon

Nasjonale retningslinjer

Hvordan påvirkes hverdagen for leger og jordmødre? 
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Andel (%) av alle fødende med kunstig igangsetting av fødsel KK Ahus
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Fødsler med bruk av riestimulerende medikamenter KK Ahus
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Fødsler med epiduralbedøvelse KK Ahus
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Årsverk på kvinneklinikken Ahus de siste 7 årene
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Pålagte oppgaver

Trening

Undervisning medisinstudenter, jordmorstudenter

Utdanne legespesialister

Forskning

Kvalitetskontroll

Rapportering
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En vanskelig økonomisk situasjon

Føde barsel avdelingen overskrider lønnsbudsjettet med ca 1 mill 
hver mnd

Omorganisering våren 2017: Midlertidig bedring, men fortsatt 
ikke budsjett i balanse

2018-2019: Bemanning gradvis økt pga HMS-avvik og 
pasientrelaterte avvik

Nov 2019: Føde barsel avdelingen minus 13 mill på lønn

Sykefravær 6,8%
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De ansattes opplevelse 

De ansattes opplevelse 
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Pasientrelaterte avvik
HMS-avvik

Varslingssak sommeren 2019
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ForBedringsundersøkelsen

Ubalanse mellom ressurser og oppgaver

Bånnlista
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En formidabel innsats !

Kvalitetsindikatorer for fødselsomsorg 2018 KK Ahus

Keisersnitt 17% (11-21)

Tilstand hos nyfødte Apgar<7 etter 5 minutter 1,1 % (1,1- 2,6)

Fødselsrifter 1,4% (1,1-2,9)
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Hvordan håndtere dette på en god 
måte?

•Organisering for å takle toppene  med 

tavlemøter, kapasitetsprosedyrer og 

rutiner for samarbeid

•Forbedringsarbeid

•Arbeidsmiljøkartlegging og hjelp fra HR

•Prosjekt for å bedre pasientsikkerhet, 

pasientflyt og arbeidsrutiner. Bemanning 

og driftsgjennomgang.
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Åpenhet

Dialogmøter med tillitsvalgte

og vernetjenesten

Informasjonsbrev

Tilgjengelighet
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Ledelse
Alle mot samme mål
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Kvinneklinikkene sliter

Færre fødsler

Overforbruk av lønn

Fødepopulasjon i endring

Nye Nasjonale retningslinjer

Stort arbeidspress 

Tiltak

Hva skal til for å håndtere dette?

Et godt sovehjerte

Utholdenhet

Styrke

Mot
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Takk for meg


