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1. Samarbeidsutvalg og skolemiljøutvalg ved Evjen skole 
 

I opplæringsloven står det: 

§ 11-1. Samarbeidsutval ved grunnskolar  

       Ved kvar grunnskole skal det vere eit samarbeidsutval med to representantar for undervisningspersonalet, ein for andre tilsette, 
to for foreldrerådet, to for elevane og to for kommunen. Den eine av representantane for kommunen skal vere rektor ved skolen. 
Elevrepresentantane skal ikkje vere til stades når saker som er omfatta av teieplikt etter lover eller forskrifter, blir behandla i 
samarbeidsutvalet. Samarbeidsutvalet har rett til å uttale seg i alle saker som gjeld skolen.  

       

§ 11-1a. Skolemiljøutval ved grunnskolar  

       Ved kvar grunnskole skal det vere eit skolemiljøutval. I skolemiljøutvalet skal elevane, foreldrerådet, dei tilsette, skoleleiinga og 
kommunen vere representerte. Skolemiljøutvalet skal vere sett saman slik at representantane for elevane og foreldra til saman er i 
fleirtal.  

       Samarbeidsutvalet kan sjølv vere skolemiljøutval. Når samarbeidsutvalet fungerer som skolemiljøutval, må det oppnemnast 
tilleggsrepresentantar for elevane og foreldra, slik at dei samla får fleirtal.  

       Elevrepresentantane skal ikkje vere til stades når saker som er omfatta av lovfesta teieplikt blir behandla i skolemiljøutvalet. 
Når elevane ikkje er til stades, skal foreldrerepresentantane ha dobbeltstemme tilsvarande bortfallet av elevrepresentantane sine 
stemmer, eller talet på foreldrerepresentantar aukast tilsvarande.  

       Skolemiljøutvalet skal medverke til at skolen, dei tilsette, elevane og foreldra tek aktivt del i arbeidet for å skape eit godt 
skolemiljø. Skolemiljøutvalet har rett til å uttale seg i alle saker som gjeld skolemiljøet, jf. kapittel 9a.  
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Ved Evjen skole er samarbeidsutvalget og skolemiljøutvalget det samme utvalget. Det vil si at brukerrepresentantene skal være i 
flertall. Rektor kaller inn til alle møter, i samarbeid med leder. Ved konstituering velges leder, nestleder og sekretær. Valget gjelder 
for ett år. Den som velges som nestleder, rykker opp som leder det andre året for å få en kontinuitet i samarbeidsutvalgets arbeid. 
Ledervervet veksles mellom brukerrepresentantene og skolerepresentantene. Sekretær skriver møtereferat, rektor sørger for at 
referatene gjøres tilgjengelig for hovedutvalg og for utvalget. 
 
Evjen skoles SU/SMU er sammensatt på følgende måte: 
 
4 foreldrerepresentanter:   FAU-leder og to andre FAU-representanter + en foreldrerepresentant fra SFO.   
2 elevrådsrepresentanter   Leder og nestleder 
2 skoleeierrepresentanter:   Politiker og rektor 
2 lærere:      
1 representant fra andre ansatte:  
 
 
Samarbeidsutvalget/skolemiljøutvalgets oppgaver: 
 

 Gi foreldre og elever økt innflytelse på skolemiljøarbeidet ved skolen. 

 Drøfte hva et godt skolemiljø er. 

 Utvalgsmedlemmene bør holde seg orientert om skolemiljøet for å kunne gi råd til skolen om skolemiljøarbeid. 

 Foreslå trivselstiltak. 

 Foreslå ulike tiltak som kan bedre skolemiljøet for for eksempel en gruppe elever, et trinn eller hele skolen. 

 Gjennom ordensreglementet definere hva som er forventet adferd. 

 Følge med at skriftlige planer for det psykososiale miljøarbeidet følges opp av skolen. 

 Følge med at skolens fysiske forhold (universal utforming, luft, temperatur…) er i tråd med myndighetenes krav. 

 Følge opp resultater fra brukerundersøkelsene og foreslå satsningsområder/tiltak. 
 
SU/SMU skal ikke ha oppgaver knyttet til skolens virksomhetsplaner, organisasjonsplaner, budsjett, skolevurdering eller 
fritidsaktiviteter. Rektor har det overordna ansvaret for at skolen arbeider for et godt fysisk og sosialt læringsmiljø. 
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2. Elevråd ved Evjen skole 

 

I opplæringsloven står det: 

§ 11-2. Elevråd ved grunnskolar  

       Ved kvar grunnskole skal det for årstrinna 5-7 og for årstrinna 8-10 vere eit elevråd med representantar for elevane. 
Kommunen fastset talet på elevrepresentantar. Representantane skal veljast seinast tre veker etter at skolen har teke til om 
hausten.  

       Ein medlem av undervisningspersonalet på skolen skal ha som oppgåve å hjelpe elevrådet i arbeidet. Denne 
elevrådskontakten har møte- og talerett i elevrådet.  

       Leiaren for elevrådet kan kalle inn til møte i rådet i samråd med elevrådskontakten. Rådet skal i alle høve kallast inn når ein 
tredel av medlemmene i rådet eller rektor krev det.  

       Elevrådet skal fremje fellesinteressene til elevane på skolen og arbeide for å skape godt lærings- og skolemiljø. Rådet skal 
også kunne uttale seg i og komme med framlegg i saker som gjeld nærmiljøet til elevane.  

§ 9a-5. Elevdeltaking i skolemiljøarbeidet  

       Elevane skal engasjerast i planlegginga og gjennomføringa av det systematiske arbeidet for helse, miljø og tryggleik ved 
skolen. Skolen skal leggje oppgåver til rette for elevane etter kva som er naturleg for dei enkelte årstrinna.  

 

Ved Evjen skole velges det 2 elevrepresentanter + 2 vara fra 3.-7. trinn i løpet av andre skoleuke på høsten. Begge 
representantene møter i elevrådet. Elevrådskontakten er i skoleåret 2018-19 lærer Irene Torgersen. Elevrådskontakten innkaller til 
alle møter i samarbeid med elevrådets leder. Elevrådskontakten sørger for at referat fra alle møter gjøres tilgjengelig for rektor, 
lærere/elever og FAU-leder. Elevrådet ved Evjen skole har ansvar for planlegging av joggedag, skolefest/karneval og 
fotballturnering. Disse arrangementene er fastsatt/tidsbestemt i skolens handlingsplan. 
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§ 9a-6. Informasjonsplikt og uttalerett  

       Samarbeidsutvalet, skoleutvalet, skolemiljøutvalet og dessutan elevrådet og foreldrerådet skal haldast løpande underretta om 
alle tilhøve – deriblant hendingar, planar og vedtak – som har vesentleg betydning for skolemiljøet. Råda og utvala har på 
førespurnad rett til å få framlagt dokumentasjon for det systematiske helse-, miljø- og tryggleiksarbeidet ved skolen.  

       Råda og utvala som er nemnde i første ledd, skal så tidleg som mogleg takast med i planlegginga og gjennomføringa av 
miljøtiltak ved den enkelte skolen, og har rett til å uttale seg og komme med framlegg i alle saker som har betydning for 
skolemiljøet.  

       Dersom skolen blir klar over tilhøve ved skolemiljøet som kan ha negativ verknad for helsa til elevane, skal elevane og dei 
føresette snarast mogleg varslast om det.  

 

En møteplan med fastsatte tema og beskrivelse av oppgaver og ansvar skal sikre at aktuelle skolemiljøsaker blir kjent og tatt opp i 
de ulike råd og utvalg ved Evjen skole. Møteplanen godkjennes i det første SU/SMU-møtet ved skoleårets oppstart. I tillegg vil FAU 
og elevrådet i hvert SU/SMU – møte gis anledning til å komme med innspill. 

Foreldrekontakter: Det velges to foreldrerepresentanter fra hvert trinn på vårforeldremøtet. De velges for 1 år. Vararepresentanter 
velges på høstforeldremøtet, og rykker opp som foreldrerepresentanter det neste året. 

FAU: Det velges en FAU-representant fra hvert trinn + SFO. 

1. trinn: velges for ett år. 

2.-4.-6. trinn: velges for to år. 
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MØTEPLAN for RÅD OG UTVALG ved Evjen skole 

Godkjennes i skoleårets første SU/SMU - møte 

 
 Rektor har skolering for nyvalgte foreldrerepresentanter og FAU-representanter innen første råd- og utvalgsmøter på høsten. 

 Rektor har ansvar for at alle råd og utvalg konstituerer seg. 

 Foreldrekontakter og FAU-representanter velges i vårens foreldremøter. Kontaktlærer(e) ansvarlige. 

 Representanter til elevråd velges i løpet av 2. skoleuke (to representanter fra hvert trinn). Kontaktlærer(e) ansvarlige. 

 Rektor kaller inn til første møte i SU/SMU og FAU, kontaktlærer for elevråd kaller inn til elevrådsmøter. 

 Saker skal kunne forberedes i elevråd og FAU før de tas opp i SU/SMU. Rektor skal sørge for det. 

 Rektor kaller inn til møtene i Samarbeidsutvalget i samråd med leder. 

 Elevrådslærer deltar i elevråd og veileder elevrådet. 

 Rektor har ansvar for at råd og utvalg blir informert om saker som angår skolemiljøet. 

 Hvert råd kan legge inn møter i tillegg til oppsatt møteplan. 

 FAU legger selv møteplan utover oppsatt møteplan.  

 
 Samarbeidsutvalget/Skolemiljøutvalget FAU Elevråd 

September Møte:  

Konstituering  (i valgår november) 

Samarbeidsutvalgets rolle/oppgaver 

Skolemiljøutvalgets rolle/oppgaver 

Informasjon om læringsmiljøplanen, samt 

infohefte fra Udir om elevenes skolemiljø. 

Ordensreglementet gjennomgås 

Årsplan for SFO vedtas 

Møteplan godkjennes 

Gjennomgang av skolens aktivitetsplan. 

Informasjon om brukerundersøkelser 

Informasjon fra råd og utvalg 

Status skolemiljø §9a-saker 

Eventuelt 

Møte: (avholdes før første SU-møte). 

Konstituering (gjøres i foreldrekontaktskolering) 

FAU’s rolle/oppgaver: Overføringsmøte ved tidl 

leder og kasserer. 

Tema:  

Læringsmiljøplanen, samt infohefte fra Udir om 

elevenes skolemiljø gjennomgås 

Ordensreglementet gjennomgås 

Gjennomgang av skolens aktivitetsplan 

Møteplan godkjennes 

Eventuelt 

Møte: (avholdes før første SU-møte) 

Konstituering 

Elevrådets rolle/oppgaver 

Læringsmiljøplanen, samt infohefte fra Udir om 

elevenes skolemiljø 

Ordensreglementet gjennomgås 

Planlegging av joggedag 

Saker fra klasseråd 

Saker fra ledelsen 

Møteplan godkjennes 

Eventuelt 

Oktober   Møte: 

Saker fra klasseråd 

Saker fra ledelsen 
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Eventuelt 

Januar Møte: 

Brukerundersøkelser - resultat 

Nasjonale prøver – resultat 

Informasjon om budsjett og handlingsplan 

Info fra råd og utvalg 

Status skolemiljø §9a-saker 

Eventuelt 

Møte: 

Planlegge basar. 

Nasjonale prøver – resultat 

Brukerundersøkelser - resultat 

Informasjon om budsjett og handlingsplan 

Eventuelt 

 

Møte: 

Planlegging av skolefest/karneval. 

Saker fra klasseråd 

Saker fra ledelsen 

Eventuelt 

 

Februar   Møte: 

Saker fra klasseråd 

Saker fra ledelsen 

Eventuelt 

Mars   Møte: 

Saker fra klasseråd 

Saker fra ledelsen 

Eventuelt 

April Møte: 

Handlingsplan etter brukerundersøkelser 

godkjennes 

Revisjon av ”Handlingsplan mot mobbing” inkl 

ordensreglement 

Ressurser neste skoleår 

Evaluering av årets møteplan. 

Info fra råd og utvalg 

Status skolemiljø §9a-saker 

Eventuelt 

Møte: 

Planlegge martna. 

Evaluering av ”Handlingsplan mot mobbing” inkl 

ordensreglement 

Evaluering av råd- og utvalg 2016-17 

Eventuelt 

Møte: 

Resultat brukerundersøkelser 

Evaluering av ”Handlingsplan mot mobbing” inkl 

ordensreglement  

Saker fra klasseråd 

Saker fra ledelsen 

Eventuelt 

Mai   Møte: 

Planlegge fotballturnering 

Evaluering av elevrådsarbeidet 

Saker fra klasseråd 

Saker fra ledelsen 

Eventuelt 

Juni    

 


