
St.nr 1487 - Ungdomskontakt/familieterapeut 100 % fast stilling ved Namsos helsestasjon

Namsos kommune har ca. 1.200 ansatte fordelt på ca. 930 årsverk. Tjenesteproduksjonen utføres i 21 
kommunale og 5 regionale resultatenheter. Interne tjenester utføres i 4 enheter plassert i 
sentraladministrasjonen. Vår visjon er ”Namsos kommune – et godt sted å leve”.

Stillingens arbeidsområde 

 Medvirke til å oppnå målsettinger for det forebyggende arbeidet i kommunen
 Er en del av kommunens forebyggende innsats og tilbud som jobber primært med barn/unge og 

dere foreldre
 Tverrfaglig samarbeid med ungdomsbase (som planlegges), helse, barnevern, oppvekst og kultur
 Oppfølging av barn/ unge og deres foreldre i grunnskole.
 Tett samarbeid med skolehelsetjenesten, stilling barn som pårørende og ungdomskontaktene i 

kommunen

Vi søker en person som

 Har treårig helse og sosialfaglig høgskoleutdanning. Ønskelig med videreutdanning i familieterapi
 Erfaring med å jobbe med barn/ unge i et familieperspektiv
 Har evne til god kommunikasjon og relasjonsbygging
 Kan bidra til godt teamarbeid
 Er initiativrik og kreativ
 Er fleksibel i forhold til endringer
 Har sertifikat for bil og kan bruke egen bil i tjenesten
 Erfaring med data/ IKT

Søkere må påregne å bli innkalt til intervju, og personlige egenskaper vil bli vektlagt ved utvelgelsen. 

Vi tilbyr:
Spennende og utfordrende arbeidsoppgaver
Godt arbeidsmiljø
God pensjons- og forsikringsordning
Lønn etter tariff

Nærmere opplysninger om stillingen fås ved henvendelse til Hanne Lingen, Ledende helsesøster, Familiens 
hus, tlf.nr  992 69598, email: hanne.lingen@namsos.kommune.no

Søknadsfrist: 04.03.12

Stillingen er ikke lyst ledig internt i kommunen. Det tas derfor forbehold om fortrinnsrett for interne søkere 
jfr arbeidsmiljøloven § 14.3 / hovedtariffavtalen kap 1 § 2.3. 

Søknad om stillingen må sendes elektronisk via Namsos kommunes internett (ledige stillinger). 
Kontakt servicekontoret, tlf. 74 21 71 00 hvis du trenger hjelp. 


