St.nr. 1462 20 % fast stilling som vernepleier

Namsos kommune har ca. 1.200 ansatte fordelt pa ca. 930 drsverk. Tjenesteproduksjonen utfores i 21 kommunale og 5
regionale resultatenheter. Interne tjienester utfores i 4 enheter plassert i sentraladministrasjonen. Var visjon er ”"Namsos
kommune — et godt sted d leve”.

Helsedistrikt Ser, avd. for funksjonshemmede, er et bofellesskap for 16 beboere.
I tillegg har vi brukere som er hjemmeboende ute i distriktet.

Stillingens arbeidsomrade:

e  Ansvar for det faglige tilbudet til bruker
o Deltai direkte tjenesteyting overfor brukere og bidra til at mélsettinger innenfor tjenesten oppnas.
e  Arbeid hver 3. helg.

Vi sgker en person som

Er autorisert vernepleier

Har relevant praksis

Bilkjering kreves i tjenesten og gyldig fererkort ma dokumenteres

Er losningsorientert

Er tolerant og selvstendig

Er god pa kommunikasjon og samarbeid

Har kunnskap om/er komfortabel med bruk av data.

Har evne til a ta ansvar for & kvalitetssikre tjenesten i trdd med gjeldende lover og regelverk.

Kan delta i fritidstilbud til beboere, spesielt med tanke pad Oasen svemmesenter, som vi benytter flere
ganger i uka.

Personlig egnethet vil bli vektlagt i vurderingen av sekere, det bes om at referanser oppgis.
Intervju kan bli vurdert.

Narmere opplysninger om stillingen fas ved henvendelse til avdelingsleder Anne Grete Sve tlf 901 41387.
Stillingen er ikke lyst ledig internt i kommunen. Det tas derfor forbehold om fortrinnsrett for interne sekere jfr

arbeidsmiljeloven § 14.3 / hovedtariffavtalen kap 1 § 2.3.

Seknad om stillingen ma sendes elektronisk via Namsos kommunes internett (ledige stillinger). Kontakt
servicekontoret, tif. 74 21 71 00 hvis du trenger hjelp.

Seknadsfrist: 12.02.12



