Tiltak

Kapittel : Tiltak som ikke er med i rAddmannens forslag

Tiltak 1178 Redusere velferdstiltak ansatte
Beskrivelse De fleste velferdstiltak ansatte avvikles. Kun vase (25 ar), gullklokke (30 ar) og Norges vels medalje (35 ar) beholdes.
29.10.11 oeh
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Diverse fellesutgifter personal (1178)
1.112002.1800 -20 000 -20 000 -20 000 -20 000 -80 000
Utbedring av arbeidsmiljget
1.112003.180.0 -150 000 -150 000 -150 000 -150 000 -600 000
Velferdstiltak ansatte
Sum utgifter -170 000 -170 000 -170 000 -170 000 -680 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto -170 000 -170 000 -170 000 -170 000 -680 000
SUM NETTO TILTAK -170 000 -170 000 -170 000 -170 000 -680 000
Tiltak 1210 @kning 50 % stilling som IT driftsoperatar
Beskrivelse Vi har idag 1,5 stilling pa IT avdeling. Dette fordeles p& 100 % stilling IT ansvarlig og 50 % stilling som servicemedarbeider. Disse skal

drifte hele kommunen. Vi har i 2011 smertelig fatt oppleve hvordan det er & ikke ha en fungerende IT avdeling. Selv om vi na har fatt IT
ansvarlig tilbake i 100 % stilling ser vi at det & drifte hele kommunen er en sveert stor og ressurskrevende jobb. Dette gar utover
planlegging og videreutvikling av kommunens IT Igsninger som igjen gar ut over brukerne av de ulike systemer. Dette gjelder ikke bare
ansatte i kommunen, men ogsa elever, foresatte og brukerne av kommunens tjenester. Samtidig far vi ikke utviklet servicetorgets
tjenester som gnskelig.

Vi har ikke Ignnsmidler til vikar noe som gjer at vi i tider kan oppleve a veere uten bistand fra IT. Skulle det vaere slik at vi ikke fikk utvidet
med 50 % stilling haper jeg at det kan settes av Ignnsmidler til bruk av vikar.

12.10.11 Tove Godtvassli

2012 2013 2014 2015 Totalt

Ansvar Ansvar: Stabsseksjonen (1210)
1.101000.120.0 200 000 200 000 200 000 200 000 800 000

Fast lgnn, drift

Sum utgifter 200 000 200 000 200 000 200 000 800 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto 200 000 200 000 200 000 200 000 800 000
SUM NETTO TILTAK 200 000 200 000 200 000 200 000 800 000
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Tiltak 1210 Kutte ett &rsverk i sentraladministrasjonen
Beskrivelse Det legges her opp til & kutte ett arverk i sentraladministrasjonen fra 1.7.2012. Det delegereres til radmannen & bestemme hvilken stilling
som skal kuttes, helst i sammenheng med naturlig avgang.
Her er kuttet foretatt i stabsseksjonen, men de kan reelt gjgres i hele sentraladministrasjonen, inkludert kultur.
01.11.11 oeh
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Stabsseksjonen (1210)
1.101000.120.0 -250 000 -500 000 -500 000 -500 000 -1 750 000
Fast lgnn, drift
Sum utgifter -250 000 -500 000 -500 000 -500 000 -1 750 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto -250 000 -500 000 -500 000 -500 000 -1 750 000
SUM NETTO TILTAK -250 000 -500 000 -500 000 -500 000 -1 750 000

Tiltak 1300 Legge ned frivillighetssentralen
Beskrivelse Frivillighetssentralen drives med en relativt stor statsstatte. | 2012 er denne er pa kr. 300.000. For & kunne motta maks statsstatte ma
eier av frivillighetssentalen stille med egenfinansiering etter et regnestykke hvor statsstgtte er 60 % og egenandel er 40%. Egenandel m&
dermed veere pa minst kr. 200.000,- pr. ar.
Det er her regnet pa besparelsene med a nedlegge frivillighetssentralen fra 01.07.2012.
01.11.11 oeh
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Frivillighetssentralen (1300)
1.101000.234.0 -183 885 -367 771 -367 771 -367 771 -1287 198
Fast lgnn, drift
1.109002.234.0 -38 528 -77 056 -77 056 -77 056 -269 696
Arbeidsgivers andel annen
pensjonskasse
1.110000.234.0 -1 000 -2 000 -2 000 -2 000 -7 000
Kontormateriell
1.111500.234.0 -1 000 -1 000 -1 000 -1 000 -4.000
Matvarer
1.112000.234.0 _ -1 000 -2 000 -2 000 -2 000 -7 000
Annet forbruksmateriell
1.113000.234.0 -2 000 -3.000 -3.000 -3.000 -11 000
Posttjenester
1.113020.234.0 -2 000 -4 000 -4 000 -4 000 -14 000
Telefon
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1.113040.234.0 -1 000 -2 000 -2 000 -2 000 -7 000
Refusjon arbeidstaker tlf.abbonement
1.114000.234.0 -2 000 -3000 -3000 -3000 -11 000
Annonse
1.116010.234.0 -1 000 -1 000 -1 000 -1 000 -4 000
Diett-/kostgodtgjarelse
1.116030.234.0 -5 000 -5 000 -5 000 -5 000 -20 000
Oppholdsutgifter
1.116080.234.0 _ -2 000 -2 000 -2 000 -2 000 -8 000
Annen transport km-godtgjerelse,
oppgavepliktig
1.117001.234.0 _ -8 000 -8 000 -8 000 -8 000 -32 000
Ikke oppg.pl. reiseutgifter tog, buss mv.
1.118000.234.0 -7 000 -15 000 -15 000 -15 000 -52 000
Energi
1.119000.234.0 -27 000 -55 000 -55 000 -55 000 -192 000
Leie av lokaler og grunn
1.119520.234.0 -8 000 -8 000 -8 000 -8 000 -32 000
Div. medlemskap
1.120010.234.0 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000 -12 000
Diverse inventar og utstyr
1.142940.234.0 _ -12 000 -12 000 -12 000 -12 000 -48 000
Mva komp - konvertering
1.160000.234.0 5 000 5000 5000 5000 20 000
Brukerbetaling diverse
1.162000.234.0 2000 2000 2000 2000 8 000
Salg varer/tjen utenfor avg.omr.
1.170000.234.0 150 000 300 000 300 000 300 000 1050 000
Refusjon fra staten
1.172940.234.0 _ 12 000 12 000 12 000 12 000 48 000
Mva komp - konvertering
1.195000.234.0 46 827 46 827 46 827 46 827 187 308
Bruk av bundne fond
Sum utgifter -305 413 -570 827 -570 827 -570 827 -2 017 894
Sum inntekter 215 827 365 827 365 827 365 827 1313 308
Sum netto -89 586 -205 000 -205 000 -205 000 -704 586
SUM NETTO TILTAK -89 586 -205 000 -205 000 -205 000 -704 586
Tiltak 3040 Redusere tilbud til sprakoppleering fremmedspraklige elever
Beskrivelse Redusere med 25% stilling.lkke & anbefale da dette kan gke spesialundervisningen.
2012 2013 2014 2015 Totalt
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Ansvar Ansvar: Fremmedspraklig undervisning (3040)
1.101020.202.0 -20 000 -20 000 -20 000 -20 000 -80 000
Lgnn undervisningspersonell
Sum utgifter -20 000 -20 000 -20 000 -20 000 -80 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto -20 000 -20 000 -20 000 -20 000 -80 000
SUM NETTO TILTAK -20 000 -20 000 -20 000 -20 000 -80 000

Tiltak 3400 Redusere driften drastisk pa kulturskolen
Beskrivelse Det er lovpalagt for kommunen & gi et kulturskoletilbud, men omfanget er ikke lovpalagt. | dette tiltaket foreslas en kraftig nedskjeering av
tilbudet. Det tilbys kun 20 uketimer fra neste skolear, og ikke noe til voksne. Tilbudet administreres av rektor pa Nordskogen skole slik at
rekorstillingen pa kulturskolen forsvinner. Rektor p& Batsfijord skole far ansvaret for den kulturelle skolesekken som idag ligger til
kulturskolerektor. Dette kan gjennomfgres fra 1.1.2012 ved at det ikke tilsettes ny kulturskolerektor. Skolepenger gker samtidig til kr. 2500
pr. ar fra 1.1.2012.
01.11.11 oeh
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Kulturskolen (3400)
1.101000.383.0 -500 000 -500 000 -500 000 -500 000 -2 000 000
Fast lgnn, drift
1.101020.383.0 -100 000 -250 000 -250 000 -250 000 -850 000
Lgnn undervisningspersonell
1.101040.383.0 -6 000 -15 342 -15 342 -15 342 -52 026
Avtalefestede tillegg
1.110000.383.0 -5 000 -5 000 -5 000 -5 000 -20 000
Kontormateriell
1.110002.383.0 _ -2 000 -2 000 -2.000 -2 000 -8 000
Papir/toner til kopim./printer
1.110500.383.0 , -10 000 -10 000 -10 000 0 -30 000
Undervisningsmateriell
1.110503.383.0 -10 000 -10 000 -10 000 -10 000 -40 000
It-materiell
1.111510.383.0 _ -2 000 -2 000 -2 000 -2 000 -8 000
Bevert.v.kurs, oppleering, mgte
1.112034.383.0 -2 000 -2 000 -2 000 -2 000 -8 000
Skolekonserter
1.113020.383.0 -4 000 -4 000 -4 000 -4 000 -16 000
Telefon
1.113021.383.0 -3000 -3.000 -3.000 -3.000 -12 000
Mobiltelefoner
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1.114000.383.0 -2.000 -2 000 -2 000 -2 000 -8 000
Annonse
1.119510.383.0 _ -3.000 -3000 -3000 -3000 -12 000
Diverse lisenser, avtaler, kontigenter
1.120002.383.0 -5 000 -5 000 -5 000 -5 000 -20 000
Instrumenter
1.120010.383.0 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000 -12 000
Diverse inventar og utstyr
1.160010.383.0 _ o 0 22 000 22 000 22000 66 000
Brukerbetaling kultur, idrett og fritid
1.162010.383.0 88 000 51 000 51 000 51 000 241 000
Salg varer/tjen utenfor avg.omr.,
kult/idr/fritid
Sum utgifter -657 000 -816 342 -816 342 -806 342 -3 096 026
Sum inntekter 88 000 73 000 73 000 73 000 307 000
Sum netto -569 000 -743 342 -743 342 -733 342 -2 789 026
SUM NETTO TILTAK -569 000 -743 342 -743 342 -733 342 -2 789 026
Tiltak 3400 Redusere driften litt pa kulturskolen
Beskrivelse Det er lovpalagt at kommunen skal drive kulturskole, men omfanget er ikke lovpalagt. Her foreslas & ikke selge dirigenttjenester til
voksenkor fra 01.01.2012. Tiltaket ble vedtatt fra 01.08.2011, men endret av kultur- og oppvekststyret da de likevel fant rom til det pa
budsjett for 2011.
01.11.11 oeh
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Kulturskolen (3400)
1.101020.383.0 -125 000 -125 000 -125 000 -125 000 -500 000
Lgnn undervisningspersonell
1.162010.383.0 51 000 51 000 51 000 51 000 204 000
Salg varer/tjen utenfor avg.omr.,
kult/idr/fritid
Sum utgifter -125 000 -125 000 -125 000 -125 000 -500 000
Sum inntekter 51 000 51 000 51 000 51 000 204 000
Sum netto -74 000 -74 000 -74 000 -74 000 -296 000
SUM NETTO TILTAK -74 000 -74 000 -74 000 -74 000 -296 000
Tiltak 4010 Si opp BSK-avtalen
Beskrivelse Avtalen med BSK sies opp fra 01.01.2012.
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29.10.11 oeh

2012 2013 2014 2015 Totalt

Ansvar Ansvar: Kultur- og fritidsaktiviteter (4010)
11#3%%5”%25 -75 000 -75 000 -75 000 -75 000 -300 000
Sum utgifter -75 000 -75 000 -75 000 -75 000 -300 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto -75 000 -75 000 -75 000 -75 000 -300 000
SUM NETTO TILTAK -75 000 -75 000 -75 000 -75 000 -300 000

Tiltak 4010 Pke tilskuddet til Batsfjord i fest
Beskrivelse Batsfjord i fest er her fart opp med gkning pa 60.000,-. Dette pa grunn av at det er kommet inn en sgknad fra arrangar om gkt tilskudd.
Tony Petterson lager egen sak pa dette som skal behandles i KOS fer budsjettbehandling.
17.10.11 T.G.
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Kultur- og fritidsaktiviteter (4010)
1.112038.385.0 60 000 60 000 60 000 60 000 240 000
Batsfjord-i-fest
Sum utgifter 60 000 60 000 60 000 60 000 240 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto 60 000 60 000 60 000 60 000 240 000
SUM NETTO TILTAK 60 000 60 000 60 000 60 000 240 000

Tiltak 4050 Ungdomsfiske
Beskrivelse Prosjektet ungdomsfiske ble for fgrste gang gjenomfart sommeren 2011. Etter evaluering er det gnskelig at vi ogsa kan tiloy dette i ar
2012. Rapport fra arets prosjekt, samt evt. endringer som ma til for & fa dette til innehar barne- og ungdomleder.
12.10.2011 Tove Godtvassli
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Drift Batsfjord ungdomsklubb (4050)
1.101090.231.0 100 000 100 000 100 000 100 000 400 000

Annen fast lgnn

2. november 2011 kl 19.16 - Side 6




Tiltak

Sum utgifter 100 000 100 000 100 000 100 000 400 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto 100 000 100 000 100 000 100 000 400 000
SUM NETTO TILTAK 100 000 100 000 100 000 100 000 400 000
Tiltak 4050 Ungdomsrad
Beskrivelse Etter anbefaling fra flere hold er det gnskelig & etablere ungdomsrad i Batsfjord kommune. Barne- og ungdomsleder har jobbet med dette
en stund og har naermere informasjon og beskrivelse av hvordan dette fungerer i andre kommuner.
12.10.2011 Tove Godtvassli
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Drift Batsfjord ungdomsklubb (4050)
1.112000.231.0 _ 20 000 20 000 20 000 20 000 80 000
Annet forbruksmateriell
Sum utgifter 20 000 20 000 20 000 20 000 80 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto 20 000 20 000 20 000 20 000 80 000
SUM NETTO TILTAK 20 000 20 000 20 000 20 000 80 000
Tiltak 4050 Ung jobb
Beskrivelse Ogsa i 2012 vil vi tilby ungdommer sommerjobb. De siste ar er dette organisert pa ulike mater, og kanskje ogsa med ulike resultater men
jeg mener likevel at det er viktig at kommunen som en stor organisasjon, bidrar til at ungdommer far sommerjobb i kommuen.
Ungdommene er en viktig ressurs i sommermaneden, og som vi kan sette i enkle rutinemessige arbeidsoppgaver som eks. grgntareal,
malerjobber og s@ppelplukking. Dette er oppgaver som uteetaten ikke nar over, men som er viktige oppgaver for & fa %et renere og
penere Batsfjord%.
12.10.11 Tove Godtvassli
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Drift Batsfjord ungdomsklubb (4050)
1.101090.231.0 150 000 150 000 150 000 150 000 600 000
Annen fast lgnn
Sum utgifter 150 000 150 000 150 000 150 000 600 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto 150 000 150 000 150 000 150 000 600 000
SUM NETTO TILTAK 150 000 150 000 150 000 150 000 600 000
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Tiltak 5010 Ny 50% stilling i PP-tjenesten

Beskrivelse Opprette en 50 % stilling i pp-tjenesten fra 1. august 2012.

Dette med grunnlag i at PPT har hatt 2 100% stillinger tidligere.Stillingen er tidligere redusert med 30% da en av de ansatte ble
virksomhetsleder for Samordnet hjelpetjeneste. Fra 1.juni 2012 vil den bli yttergigere redusert da PP-leder gnsker individuell senioravtale
med en dag fri pr. uke. Dette innebaerer at PPT totalt er redusert med 50 % stilling. Det er stort arbeidspress i tienesten, og det er
ventetid. Saksbehndling og utredning/kartlegging vil ta enda lengre tid dersom ikke tjenesten styrkes.19.10.11 BI

2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: PP-tjenesten (5010)
1.101000.202.0 48 000 210 364 210 364 210 364 679 092
Fast lgnn, drift
1.101000.211.0 48 000 210 364 210 364 210 364 679 092
Fast Ignn, drift
1.109002.202.0 10 200 22 300 22300 22300 77 100
Arbeidsgivers andel annen
pensjonskasse
1.109002.211.0 10 200 22 300 22300 22300 77 100
Arbeidsgivers andel annen
pensjonskasse
Sum utgifter 116 400 465 328 465 328 465 328 1512 384
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto 116 400 465 328 465 328 465 328 1512 384
SUM NETTO TILTAK 116 400 465 328 465 328 465 328 1512 384
Tiltak 6010 Redusere bemanning i resepsjonen / lab

Beskrivelse 201011

Ved & redusere bemanning i resepsjonen / lab vil man kunne redusere Ignnskostnadene med 217577,- kroner.

Det er imidlertid usikkert om man vil kunne spare inn hele belgpet, da lavere bemanning vil kunne fgre til hgyere sykefravaer, mer bruk av
permisjonsvikarer, sykevikarer og ferievikarer. Bemanningen vil oppleves som marginal og det er ikke mulighet for a dekke opp fraveer
uten innleie av vikarer. aml

2012 2013 2014 2015 Totalt

Ansvar Ansvar: Kurative helsetjenester (6010)
1.101000.241.0 217 577 -217 577 -220 000 -220 000 -875 154

Fast lgnn, drift

Sum utgifter -217 577 -217 577 -220 000 -220 000 -875 154
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto -217 577 -217 577 -220 000 -220 000 -875 154
SUM NETTO TILTAK -217 577 -217 577 -220 000 -220 000 -875 154

2. november 2011 kl 19.16 - Side 8




Tiltak

Tiltak 6300 Viderefgre sykepleierstilling med ansvar for terminalomsorg i kommunen
Beskrivelse 201011
Det har i 2011 veert et Brobyggerprosjekt i Batsfjord kommune. Hensikten med prosjektet har vaert & knytte nettverk med
spesialisthelsetjenesten og andre kommuner for & samarbeide rundt alvorlig syke og terminale pasienter. Det er lagt opp til stor grad av
lyd-/bilde-kommunikasjon.
I tillegg til kompetanseheving er det brukt tid pa & utarbeide rutiner og legge planer for en helhetlig omsorg for denne gruppen pasienter
bade hjemme og i institusjon. Det er gnskelig & viderefare koordinatoren i 50 % stilling og samtidig legge til rette for videreutvikling pa
dette fagomrédet i Batsfjord.
aml
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Drift Batsfjord sykestue (6300)
1.101000.253.0 267 115 267 115 275 000 275 000 1084 230
Fast lgnn, drift
1.110003.253.0 1000 1000 1000 1000 4000
Faglitteratur
1.115000.253.0 20 000 2000 10 000 10 000 42 000
Kursholder/foreleser - ekstern
1.120010.253.0 20 000 10 000 10 000 10 000 50 000
Diverse inventar og utstyr
Sum utgifter 308 115 280 115 296 000 296 000 1180 230
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto 308 115 280 115 296 000 296 000 1180 230
SUM NETTO TILTAK 308 115 280 115 296 000 296 000 1180 230
Tiltak 6600 Utvikle hjemmesykepleietjenesten
Beskrivelse 201011
For & kunne gi et helhetlig tilbud til brukere av hjemmebasterte tienester vil det veere hensiktsmessig a utvide tilbudet med kveldsvakt pa
lerdager og sendager. P4 den maten vil brukere som har behov for hjelp og / eller tilsyn flere ganger om dagen unnga innleggelse i
institusjon. Dette er i trdd med tilbakemeldinger vi far fra brukere, om at de @nsker & bo hjemme lengst mulig.
For & bemanne helgene ma det tilfgres tre personer i turnus (arbeid hver tredje helg). Det er tenkt at psykiatrisk sykepleier (vakant stilling
pr i dag) gar den ene helgen, og at en ma ansette to i helgestilling pa 14,08 %.
Stillingen til psykiatrisk sykepleier foreslaes gket fra 70 til 100 % stilling for at det skal veere mulig & f& noen til & jobbe i stillingen. am|
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Drift &pen omsorg (6600)
1.101000.254.0 274575 274575 280 000 280 000 1109 150
Fast lgnn, drift
1.101041.254.0 _ 33033 33033 35 000 35000 136 066
Lgrdag/sgndag faste tillegg
1.101042.254.0
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Kveld/natt faste tillegg 35 236 35 236 37 000 37 000 144 472
Sum utgifter 342 844 342 844 352 000 352 000 1 389 688
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto 342 844 342 844 352 000 352 000 1389 688
SUM NETTO TILTAK 342 844 342 844 352 000 352 000 1 389 688

Tiltak 8100 Kutt med 1 stilling blant vedlikeholdspersonell teknisk
Beskrivelse Et slikt kutt med en 100 % stilling foreslas her fra 01.07.2012. Det bgr fortrinnsvis forega ved naturlig avgang. Det bestemmes senere om
kuttet skal gjennomfares blant vaktsmestrene eller i uteetaten.
02.11.11 oeh
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Vedlikeholds-personell (8100)
1.101000.130.0 -225 000 -450 000 -450 000 -450 000 -1 575 000
Fast lgnn, drift
Sum utgifter -225 000 -450 000 -450 000 -450 000 -1 575 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto -225 000 -450 000 -450 000 -450 000 -1 575 000
SUM NETTO TILTAK -225 000 -450 000 -450 000 -450 000 -1 575 000

Tiltak 9200 Redusere avdrag pa lan
Beskrivelse Iflg betalingsplanene pa de lanene vi har i dag skal vi betale ca. kr. 6,9 mill i avdrag i 2012(uten avdrag pa startlan som fares i
investeringsregnskapet). Nar vi beregner hva kommunen minst ma betale i avdrag (minimunsavdrag) kommer vi til ca. kr. 6.000.000,-.
Her er det altsd mulig & redusere avdragene med inntil kr. 0,9 mill.
01.11.11
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Renter, avdrag og utbytte (9200)
1.151000.8700 -900 000 0 0 0 -900 000
Avdragsutgifter pa lan Lanemodul
Sum utgifter -900 000 0 0 0 -900 000
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto -900 000 0 0 0 -900 000
SUM NETTO TILTAK -900 000 0 0 0 -900 000
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Tiltak 9250 Reduserer renten med 0,10 %
Beskrivelse | konsekvensjustert budsjett er det lagt opp til en gjennomsnittlig rente pa 3,50 i 2012.
For tiden er 37 % av vare lan til fast rente pa 3,41 som varer fram til hasten 2014.
For de gvrige lanene reguleres renten hver 3. maned.
Samlet lanegjelde er for tiden kr. 167.570.000,-, og en redusert rente med 0,10 % utgjer da kr. 167.570,-.
30.10.11 oeh
2012 2013 2014 2015 Totalt
Ansvar Ansvar: Renter, avdrag og utbytte (9200)
1.150000.870.0 -167 570 -167 570 -167 570 -167 570 -670 280
Renteutgifter
Sum utgifter -167 570 -167 570 -167 570 -167 570 -670 280
Sum inntekter 0 0 0 0 0
Sum netto -167 570 -167 570 -167 570 -167 570 -670 280
SUM NETTO TILTAK -167 570 -167 570 -167 570 -167 570 -670 280
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