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Velkommen til et nytt og spennende barnehageår!

Etter et år med barnetall helt nede på 7,6 plasser høsten 2009, er vi nå glade for å ha økt til 12,9 plasser! Vi synes det var kjempestas å få inn fem nye barn i løpet av høsten, og merker at det yrer av liv i barnehagen. I tillegg til barnehagebarna har vi i år 4 barn i SFO.

I personalet har vi også hatt en forandring i og med at Vivian har sluttet og vi fikk Johanna som ny pedagogisk leder. Vi ønsker henne hjertelig velkommen til barnehagen og til bygda vår. Samtidig takker vi Vivian for samarbeidet og ønsker henne lykke til videre. 
For øvrig består personalet fortsatt av Tordis, Turid og Ann Elin, samt Jennie som renholder. Fra 1. oktober måtte vi øke bemanningen, og var da så heldige å få Inger-Ann i  personalgruppa. Som vikarer har vi Jennie, Inger-Ann, Solveig og Marit A.

Vi i personalgruppa er stolt av barnehagen vår og ønsker å fortsatt være i stadig utvikling i nært samarbeid med foreldre, barn og andre samarbeidspartnere.

Vi arbeider fortsatt ut fra vår visjon:		Et trygt og trivelig miljø 
som grunnlag for vekst og utvikling 
for barn og voksne i Hamnvåg Barnehage. 


Med vennlig hilsen Turid, Tordis, Inger-Ann, Johanna og Ann Elin.
























Barnehageloven og Rammeplan for barnehagen er viktige styringsdokumenter for alle 
landets barnehager. Barnehageloven ble senest revidert i 2010, og da ble blant annet formålsparagrafen endret:

	
§ 1. Formål
Barnehagen skal i samarbeid og forståelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og lek, og fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge på grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, på åndsfrihet, nestekjærlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i menneskerettighetene. 

Barna skal få utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal lære å ta vare på seg selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger.

Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.




Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver er en forskrift til loven og sier mye om samfunnets krav til barnehagene. For personalet utgjør rammeplanen en forpliktende ramme for planlegging, gjennomføring og vurdering av barnehagens virksomhet. I tillegg gir rammeplanen informasjon til foreldre, barnehageeier og tilsynsmyndighet. 

Rammeplanen sier blant annet at alle barnehager skal ha en årsplan som synliggjør hvordan barnehagen vil jobbe med omsorg, oppdragelse, lek og læring. Videre skal den si noe om hvordan barnehagelovens bestemmelser om innhold skal gjennomføres, dokumenteres og vurderes. Årsplanen er et styringsverktøy for personalet og et informasjonsdokument for foreldrene, politikerne, kommunen, samarbeidsparter og andre interesserte, og fastsettes av barnehagens samarbeidsutvalg. 









Hamnvåg barnehage ble åpnet 1. mars 1995 i lokalene til en ombygd kommunal lærerbolig. 
I starten ble den godkjent for 16 plasser, men det ble senere utvidet til 18 plasser.

I og med at vi holder hus i en tidligere enebolig, har vi fått en spennende barnehage med mange rom og et hjemlig preg. I tillegg til det beregnede oppholdsarealet, er vi så heldige å ha en hel kjeller som brukes til lek, smågruppeaktivitet, lager m.m. Vi finner også kontor og personalrom i denne delen av bygget. 

I 1998 ble ansvaret for skolefritidsordningen lagt til barnehagen. Dermed forholder vi oss til en aldersgruppe med spennvidde fra 1 til 10 år.  Dette gir både utfordringer og muligheter.

Med Hamnvåg Montessoriskole som nærmeste nabo, ligger forholdene godt til rette for samarbeid. Barnehagebarn og skoleelever har tilgang til - og bruker - hverandres uteområde og kan treffes når det er felles utetid. Dette er med på å gi en myk overgang mellom barnehage og skole, og gode venner kan holde kontakten selv om den ene begynner på skolen. I tillegg har vi en del felles tradisjoner, og vi nyter godt av å kunne låne gymsalen og bli invitert på skolekonserter og –forestillinger.

Uteområdet vårt gir mange muligheter til varierte aktiviteter og opplevelser. Barnehagen har fått 50.000 kr. fra Hamnvåg Helselag som det er kjøpt nye lekeapparater for. De ble satt opp høsten 2008. Vi har selv laget bålgrue og foreldrene har på dugnad laget bord og benker ved siden av. Her nyter vi gjerne friluftsmåltider som vi selv har tilberedt på grua. 
På skolens område har vi tilgang til akebakker, fotballbane, sykkelløype og lekeapparater. Videre går vi også ofte turer langs skogsveien til Sætra, gapahuken og til Vettehaugen som er ”vår egen” turplass. 

I fjæra har vi vår egen brakke som ble kjøpt i 2003 da barnehagen hadde et prosjekt kalt ”Med havet som nabo”. Her kan vi gå inn og spise, varme oss m.m. når vi er i fjæra. Ved moloen kan vi fiske fra flytebrygga og studere fangsten som fiskerne har med seg på land. Og noen ganger får vi også være med på båttur med lokale fiskere.








	
	

	Ann Elin Steen
Utdannet førskolelærer i 1997 med Organisasjon og Ledelse som fordypningsfag. Har jobbet i Hamnvåg Barnehage siden 1997.
Fast 100 % stilling som styrer/enhetsleder. Har også dette barnehageåret 20 % permisjon og jobber i 80 %. 


	

	Johanna Herzberg
Utdannet førskolelærer i 2009 med fordypning i ledelse og teamarbeid.  
Ansvar for BU og klubb med 5-åringene. 
Fast 90 % stilling og 10 % vikariat dette barnehageåret. Verneombud.


	

	Turid Pedersen
Fast 73 % stilling som assistent, har permisjon fra 23 %.
Har jobbet i Hamnvåg Barnehage siden 2000. Har også arbeidet i Hamnvåg Barnepark.
Ansvar for BU og klubb med 4-åringene. Personalets representant i Samarbeidsutvalget.


	

	Tordis Soleng
Fast 60 % stilling som assistent.
Har jobbet i Hamnvåg Barnehage siden 2000, jobbet også her da 
barnehagen ble åpnet i 1995. Har også jobbet i Hamnvåg Barnepark 
og i Fuglelia Barnehage. Ansvar for BU og klubb med 2-3-åringene. Brannvernleder.


	

	Jennie Hamnvåg
Fast 26,67 % stilling som renholder. 
Ofte brukt som vikar.

	

	Inger-Ann Larsen
Midlertidig 35,33 % stilling. Er utdannet vernepleier. 
Har tidligere hatt et vikariat som enhetsleder i Hamnvåg barnehage.

	



                                   
                                                   
                                   	                                          

           	Født i 2005:	 Mads, Lea og Mats Even                  
                    

            Født i 2006: 	Anders, Valdemar og Brage


Født i 2007:	Dorthea og Agnes 
                                                          

                        Født i 2008:	Vetle


		Født i 2009:	Martin,  Mille og Astri






















Barnehagen skal gi barn under opplæringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i nær forståelse og samarbeid med barnas hjem.
							Barnehageloven § 1 Formål.
For å sikre samarbeidet med barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldreråd og et samarbeidsutvalg.			Barnehageloven § 4 Foreldreråd og samarbeidsutvalg.


Foreldreråd
Foreldrerådet består av alle foreldrene/foresatte til barna i barnehagen. Foreldrerådet skal fremme foreldrenes fellesinteresser og bidra til at samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt barnehagemiljø.

Samarbeidsutvalg
Samarbeidsutvalget består av foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt representert. Dette skal være et rådgivende, kontaktskapende og samordnende organ, som blant annet skal fastsette årsplanen for barnehagens pedagogiske virksomhet.

Foreldremøter
Foreldremøter arrangeres fast to ganger i året, i september/oktober og i mai. I tillegg arrangeres det av og til temakveld for foreldrene, med tema som er ønsket av foreldrene og/eller personalet.

Foreldresamtaler
Barnehagen innkaller til foreldresamtaler med alle foreldrene to ganger i året, i november og i april/mai. Disse samtalene er viktige for å sikre et godt samarbeid mellom barnehagen og foreldrene. Hovedtema er da barnas trivsel og utvikling og hvordan vi sammen kan bidra til at barna får gode utviklings- og aktivitetsmuligheter. Ved behov kan både foreldre og personale be om samtaler utenom de fast oppsatte samtalene. Vi bruker nå et observasjonsskjema som heter ”alle med”, som danner utgangspunkt for samtalen.

Daglig samarbeid
For å sikre et godt samarbeid, er vi avhengige av at informasjonsflyten går godt, begge veier. Henting og bringing gir gode muligheter for dette, men telefon og skriftlige beskjeder er også mulig. For de barna som benytter buss, ønsker vi at foreldrene stikker innom barnehagen av og til, slik at samarbeidet ikke blir for fjernt. 





07.15 				Barnehagen åpner
				De som ikke har spist hjemme, spiser medbrakt frokost.
Tannpuss etter frokost
				Frilek		

09.00    			Samlingsstund med frukt/grønnsaker.
Temaarbeid/klubb/BU eller andre organiserte aktiviteter
Evt. turer eller frilek ute eller inne. 
Utetid for de minste, de andre kommer ut etter hvert

11.00                                De minste går inn, spiser og legger seg.

Alle går inn
Handvask
				Liten samlingsstund med kalender og sang 

12.00				Hovedmåltid
				Frilek ute eller inne.

14.00				Vi spiser frukt/grønnsaker/yoghurt
De som skal hjem med buss, pakker sekkene og følges til bussen.
Frilek ute eller inne.

16.15				Barnehagen stenger.
				Takk for i dag!



Vi gjør oppmerksom på at dagsrytmen er et utgangspunkt for organisering av dagen, og ikke et fastspikret program. I og med at barnegruppa har et stort alderssprik, er det store variasjoner i hvilke behov barna har for rutine og fast rekkefølge. Dagsform, planer, vær og barns ønsker og behov m.m. kan være med på å påvirke hvordan vi legger opp dagen. Vi ønsker å være fleksibel i forhold til ramma ovenfor.






God morgen
Personalet møter barn og foreldre/foresatte i gangen/garderoben så langt det lar seg gjøre. Det viktigste er å gi barnet en best mulig overgang mellom hjem og barnehage og en god start på dagen. Samtidig er dette en viktig arena for samarbeid mellom foreldre og personale, utveksling av informasjon m.m.
Vi ønsker at foreldrene alltid skal si ”ha det” til barnet når de går, slik at barnet vet når foreldrene drar. Dette er viktig for trygghetsfølelsen til barnet. Hvis avskjeden føles vanskelig, ønsker vi at dette tas opp med personalet, slik at vi er oppmerksomme på problemet og kan gi ekstra hjelp og støtte. 

Mål:	At barn og foreldre føler seg godt mottatt, samt at de får en god overgang og en god start på dagen.


Lek
Lek er en frivillig aktivitet som skjer på barnas premisser. Her bearbeides opplevelser og følelser, forskjellige roller prøves ut og barna får utløp for sin fantasi og kreativitet. Gjennom lek lærer barna å kommunisere, inngå kompromiss, gjøre avtaler, vente på tur, si ifra, hjelpe, dele, innordne seg i gruppe m.m.
Personalet har som en viktig oppgave å legge til rette for og inspirere til lek. Nye inntrykk og opplevelser kan være med på å gi ny næring til leken. Samtidig skal leken beskyttes og ikke forstyrres unødig. 
Noen ganger blir de voksne invitert med i leken, andre ganger er vi på sidelinja og observerer eller er tilgjengelig i nærheten. Det hender også at enkeltbarn kan trenge hjelp fra en voksen til å gå inn i leken sammen med det og på den måten hjelpe barnet å forstå lekesignalene. 

	Mål:	At alle jevnt over får være med i leken.
		Ha det gøy i leken, lek er et mål i seg selv!


Samlingsstund
Vi har fast samlingsstund hver dag etter frokost. Noen ganger har vi fellessamling, andre ganger deler vi barnegruppa opp etter alder. Da setter vi oss i en fin ring i stua og synger, prater og leker. Når vi har temaarbeid, snakker vi om dette i samlinga og gjør eventuelle aktiviteter i forhold til det. 
Samlingsstunda er en fin læringsarena, og mye trening foregår her. Blant annet øver vi på å sitte pent i ro, følge med, rekke opp hånda, vente på tur, være i fokus og snakke i stor gruppe. Barna får ofte være med å påvirke hva som skjer i samlinga, oftest skjer dette spontant, men i tillegg får barna på omgang være med en voksen å planlegge og lede samlinga. 

I tillegg til de faste samlingsstundene har vi av og til spontane samlinger, for eksempel når vi venter på å gå inn og spise. Noen ganger ønsker barna å lede en slik samling, og da organiserer de det helt selv, med litt støtte hvis de trenger det. 

Mål: 	Ta vare på fellesskapsfølelsen og få rike erfaringer med å være en del av en gruppe. Samtalen er en viktig del av samlingsstunden, blant annet til kunnskapsformidling, fortelling og trening i å ta ordet.


Måltid
Vi legger stor vekt på å vaske hendene før vi spiser, og dette er blitt en godt innarbeidet vane hos barna. Dagens hjelper er med på å dekke bordet og får bestemme matsang. Alle får kniv og oppmuntres til å smøre maten sin selv, og ofte ser vi at barna hjelper hverandre. Vi legger vekt på at alle skal spørre om det de trenger, og sende til hverandre. Når vi spiser, trener vi på å sitte pent ved bordet helt til vi får lov å gå. Da takker vi for maten og alle tar med seg kopp, fat og kniv og setter det på kjøkkenbenken eller tralla. Her er det viktigst at vi i personalet er gode rollemodeller.
Det å spise er et av menneskets grunnleggende behov, og vi mener barna selv må få kjenne når det er mett eller sulten, tørst eller utørst.  Derfor får barna i stor grad bestemme selv hva og hvor mye de skal spise. De trenger ikke å spise opp, men oppfordres til å ta lite om gangen slik at vi ikke trenger å kaste unødvendig mye. Barna oppfordres til å smake på ny mat, men presses ikke til dette. 

Mål:	At alle får et sunt forhold til mat og får dekket sine behov for mat og drikke gjennom et variert, sunt og godt kosthold.
		At måltidet er preget av ro, hygge og samtale.
		Høflighet, hygiene og selvstendighet.


Av- og påkledning
Også her oppmuntrer vi til selvstendighet ved at barna lærer å kle på seg selv. Vi hjelper dem med å vurdere hva slags klær som er passende etter været og hjelper dem med å finne fram det de trenger. Det å mestre på- og avkledning gir en god følelse og styrker selvfølelsen, og vi ser ofte at de store hjelper de små. Mye finmotorisk trening foregår når knapper skal kneppes, glidelåser åpnes og lukkes, skoene knyttes og bukseselene festes. Barna oppmuntres også til å henge opp klærne sine og sette skoene på plass.

Mål:	At barna får trening i selvstendighet og mestring ved av- og påkledning og at de får trening i å vurdere hva slags klær som er passende etter vær og føre.



Organiserte aktiviteter
I perioder av året har vi veldig mye organiserte aktiviteter. Det gjelder først og fremst i forbindelse med jul, påske, 17. mai, men også i ulike temaperioder. Det kan dreie seg om ulike formingsaktiviteter, øving til framføring, organisert lek, turer, høytlesing, sang og musikk eller rett og slett samtale om ulike aktiviteter. 

Vi har i hovedsak fellessamlinger for alle, men ved behov deler vi opp barnegruppa. Slik kan samlingens innhold bedre tilpasses barnas ulike forutsetninger.
Begrepsundervisning (BU) er også en fast, organisert aktivitet som hvert barn får være med på en gang i uka. Nærmere omtale av dette i avsnittet om BU.

Mål: 	At barna får trening i å utføre oppgaver som er gitt av de voksne. Barna får til en viss grad være med på å påvirke innholdet og får dermed trening i og erfaringer med demokratiske prinsipper.

Utelek
I løpet av dagen er vi som regel ute to ganger. Det gjør godt for både store og små. Hvis været tillater det, spiser vi gjerne ute på verandaen eller på spiseplassen vår ved grillen. Vi går også på turer til Vettehaugen som er vårt eget sted i skogen, eller vi går til Sætra, gapahuken, brakka vår eller andre steder i nærmiljøet. Utetida er også fin til å leke forskjellige leker, som for eksempel Haien kommer, Rødt lys og Kongen på haugen. Dette er en overføring av barnekultur som det er viktig at de voksne er bevisst på og tar initiativ til. Her ser vi også at skole- og SFO-barna har en viktig rolle. 

Delvis felles lekeplass med skolen gir lek på tvers av alder. Dette har stor verdi for alle og er med på å gi barna et rikt oppvekstmiljø med mange ulike erfaringer.

Naturen gir mange fysiske utfordringer som vi forsøker å oppmuntre til; hoppe, klatre, krype, løpe, kaste, ta imot, sykle, gå på ski osv.

Mål:	Frilek og fysisk aktivitet er viktige mål i seg selv, med uteområdet som en flott ramme. Vi ønsker å gi alle gode friluftsopplevelser og at alle skal bli glad i å være ute.



Bringing og henting
Mye viktig informasjon gis mellom foreldrene og personalet ved bringing og henting. 
I dagsrapportboka kan foreldrene lese hva vi har gjort denne dagen. Dette kan være et godt utgangspunkt for samtale ved middagsbordet. For å få vite mer spesifikt om hvordan ditt barn har hatt det, er det bare å spørre. Husk at dersom andre enn de faste omsorgspersonene skal hente, må vi ha beskjed om det. 
	
Mål:	Å skape en god overgang mellom barnehage og hjem for barn og voksne.

Tannpuss
Etter frokost pusser alle barna tennene sine i barnehagen vår. Vi har en hylle på badet der barna har sin tannbørste og tannkrem i en egen kopp. Dette har nå blitt en innarbeidet rutine og er et viktig bidrag til barnas tannhelse. Barna pusser tennene sine selv og personalet tar derfor ikke ansvar for hvor godt tennene er pusset. 

	Mål:	At barna innarbeider gode rutiner for egen tannhelse.

Kosthold
Et sunt og godt kosthold er en annen viktig faktor for barnas helse. I barnehagen har vi en bevisst holdning til at sunn mat og drikke skal være hoveddelen i barnas kosthold. Vi ønsker likevel ikke å overdrive. Derfor unner vi oss noe godt ved passende anledninger. 

Vi har hjemmebakt grovbrød med variert og godt pålegg til lunsj. Til maten drikker vi melk, og mellom måltidene drikker vi vann. På tirsdager lager vi varmmat som stort sett er laget fra bunnen av med naturlige råvarer. Grønnsaker er ofte en del av varmmåltidene. Vi lager vanlig husmannskost og noen mer eksotiske retter. 

Frokosten tas med hjemmefra. Den skal ikke inneholde kake, dessert, godteri, saft eller o’boy. Syltetøy, havregryn, yoghurt og selvfølgelig vanlig brødskive er greit.

Ved bursdagsfeiring avtaler barnehagen med foreldrene hvilken dag det passer å feire. Barna har da med seg noe hjemmefra som vi koser oss med litt før busstid. 
Det er lov å ha med kake, is, gelé og lignende. Men vi presiserer at det også gjerne kan være sunne alternativer eller varmmat. Det viktigste med bursdagsfeiringer er at barnet får være i fokus og blir gjort stas på. 

Vi serverer frukt og/eller grønnsaker to ganger om dagen, noen ganger erstattet av yoghurt. Og hvis noen blir sultne på lange ettermiddager, får de et knekkebrød eller ei brødskive på slutten av dagen.

Mål:	At barna får et variert, sunt og godt kosthold og innarbeider gode matvaner.











	Vårt syn på barn

	Krav til voksenrollen

	Hvert enkelt barn er enestående og unikt.

	Alle barn har noe ved seg som gjør det spesielt, noe som skiller det fra andre. Det vil derfor være helt feil, og direkte urettferdig, å behandle alle likt.

	Hvert enkelt barn har en egen personlighet som er verdifull. 

	Uansett væremåte, utseende, tanker, livssituasjon osv., har hvert enkelt barn stor verdi og må få vite at det blir sett og satt pris på for den den er.

	Hvert enkelt barn er født med forutsetninger for en optimal utvikling.

	Vi skal ha de beste tanker om hvert enkelt barns framtid og utviklingsmuligheter og alltid ha barnets beste som målsetting.

	Hvert enkelt barn er nysgjerrig og utforskende.

	De voksne må være åpne og lyttende til barnas nysgjerrighet og utforskertrang. I tillegg er det viktig å stadig stimulere barna til å undre seg mer.

	Hvert enkelt barn er tenkende og sansende.
	De voksne har som en viktig oppgave å tenke og sanse sammen med barna, samt å sette ord på det vi tenker og sanser.

	Hvert enkelt barn er utfordrende.

	Alle barna utfordrer oss, og det skal de gjøre. Vi må se det som en utfordring å gi hvert enkelt barn en individuell oppfølging.

	Hvert enkelt barn er påvirkelig og påvirker sine omgivelser.

	De voksne må se barna i den konteksten de er i for å virkelig forstå dem. Til enhver tid er det de voksne som har ansvar for å endre en evt. uheldig utvikling, det er ikke barnas ansvar. 

	Hvert enkelt barn er kreativt og kompetent.
	De voksne må se etter barnas kreativitet og kompetanse og støtte deres videre utvikling.

	Hvert enkelt barn har sine egne følelser.

	De voksne må hjelpe barna til å sette ord på følelsene sine og gi dem trygghet i å få lov til å vise følelsene sine på en ok måte

	Barndommen har stor verdi og må få ta sin tid.
	Vi må ikke gjøre barnas hverdag stressende og overorganisert. Lek, samtale og spontane her-og-nå-situasjoner har stor verdi!

	Barns utvikling skjer i et samspill mellom deres fysiske og mentale forutsetninger og det miljøet de vokser opp i.
	De voksne må hele tiden søke å bidra til et best mulig miljø for barna.

	Barn er sosiale aktører som selv bidrar til egen og andres læring.
	Det at barna hjelper hverandre, har stor verdi. Det er viktig at vi ser, forsterker og legger til rette for dette.


























Vårt syn på omsorg og pedagogikk
Omsorg, oppdragelse, lek, hverdagsaktiviteter og læring går hånd i hånd i barnehagens virksomhet. De finner sted hele barnehagedagen igjennom og er vanskelig å skille fra hverandre. Mye pedagogikk skjer allerede på stellebordet i et nært samspill mellom barnet og den voksne. Barnehagens pedagogiske innhold er for mange mer ”usynlig” enn i skolen. Dette er fordi en stor del av pedagogikken ikke foregår i organiserte aktiviteter men i det uformelle samspillet mellom barn og voksne i barnehagen. 

Med utgangspunkt i vårt barnesyn som sier at hvert enkelt barn er unikt, må barna få et individuelt tilpasset barnehagetilbud. Omsorg og pedagogikk tilpasses det enkelte barns forutsetninger, og danner grunnlag for hvordan vi legger til rette for videre utvikling. Etter vårt syn ligger det både omsorg og pedagogikk i nesten alt vi gjør i barnehagen. Hverdagen i barnehagen må derfor ofte være gjenstand for dokumentasjon, refleksjon og vurdering. Vi ønsker å hele tiden være på jakt etter å gjøre barnehagen enda bedre for de enkeltbarna som til enhver tid går i barnehagen.

Vårt pedagogiske grunnsyn i praksis
Vårt pedagogiske grunnsyn kommer til uttrykk i hverdagen, blant annet når vi går inn i nære relasjoner med det enkelte barn. Barna skal møtes med respekt og må få hjelp til å bli kjent med seg selv i relasjon med andre. De voksne i barnehagen forsøker hele tiden å hjelpe barnet med å nå nye mål, la dem oppleve mestring i hverdagen og stimulere til videre utvikling. Grunnsteinen for all omsorg og pedagogikk er at hvert enkelt barn blir sett og hørt, føler seg trygg og elsket. 
















”Barn i barnehagen har rett til å gi uttrykk for sitt syn på barnehagens daglige virksomhet. Barn skal jevnlig få mulighet til aktiv deltakelse i planlegging og vurdering av barnehagens virksomhet. Barnets synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med dets alder og modenhet”.
				(Barnehageloven § 3 Barns rett til medvirkning).


For at alle barna skal få si sin mening vedrørende barnehagens virksomhet, må dette ikke bare låses til det verbale språket. Personalet må med største respekt også være observante i forhold til barnas kroppsspråk, handlinger og estetiske uttrykk. Det enkelte barnet må få oppleve at det får lov til å ha egne meninger og at det får være med på å påvirke hverdagslivet i barnehagen. Samtidig er det også viktig å hjelpe barna å legge merke til andres meninger, verbale og nonverbale, og respektere disse. 

At barn har rett til medvirkning betyr ikke at de skal bestemme alt selv og heller ikke måtte ta ansvar for noe de er for små til å ta ansvar for. Et viktig fokus her blir å erfare det å være en del av et fellesskap og bli kjent med demokratiske prinsipper. 


Barns medvirkning i praksis
Som det fremgår ovenfor, skjer barns medvirkning hele tiden og er ikke alltid like lett å sette fingeren på. For å synliggjøre og kvalitetssikre at barns medvirkning praktiseres i praksis har vi valgt å jobbe på følgende måte:

Barneintervju gjennomføres 2 ganger i året. I tillegg kan det gjennomføres intervju ellers i året, men da på et mer ustrukturert plan.
Barna blir tatt med på planlegging og evaluering av forskjellige aktiviteter. Dette skjer oftest i samlingsstund, klubb eller for eksempel ved turer.
Barna får på omgang være med en voksen å planlegge, gjennomføre og evaluere samlingsstunden.
Barna får trening i å ta valg og lærer at deres handlinger har konsekvenser.
Barn lærer mye ved å få være med på ”voksne” aktiviteter og må derfor i størst mulig grad få delta i dagliglivets gjøremål, dersom de ønsker det. Barn har en innebygd motivasjon til dette, og i vår barnehage ønsker vi at barna får lov til å være med på aktiviteter som de ønsker å være med på; for eksempel snømåking, baking, matlaging, planting, raking av løv, vasking, rydding m.m.
Barnas initiativ til ulike aktiviteter må behandles på en slik måte at de føler at de får være med på å påvirke barnehagedagen. Dersom et barn for eksempel har lyst til å male, skal vi se etter mulighetene for maleaktivitet i stedet for å fokusere på hva som forhindrer denne aktiviteten. Vi sier ja inntil vi vet hvorfor vi sier nei.
Barna får erfaringer med demokratiske prinsipper for eksempel ved at vi av og til gjennomfører avstemming eller hemmelig valg.


Viktige huskeregler
Dersom barna stadig får sine initiativ avslått, vil de snart slutte å ta initiativ.
Hvert enkelt barn skal bli sett, respektert og føle seg anerkjent.
Det viktigste er at barna får medvirke i hverdagens små og store situasjoner, ikke i store skippertak noen få ganger i året.







































”Barnehagen er en pedagogisk virksomhet som skal planlegges, dokumenteres og vurderes. Den enkelte barnehage står fritt til å velge metoder og omfang ut fra lokale forutsetninger og behov.”
						Rammeplanen s. 47.

Planlegging
Alle barnehager skal ha en årsplan. Denne fastsettes av barnehagens samarbeidsutvalg i samarbeid med enhetsleder og pedagogisk leder. I tillegg utarbeides det i vår barnehage månedsplaner, samt at vi lager planer for BU-gruppene og klubbene. Ved temaarbeid lages det noen ganger periodeplaner, som kommer i tillegg til de øvrige planene. Enhetsleder og pedagogisk leder har hovedansvar for planlegging av barnehagens pedagogiske arbeid, men så langt det er mulig, involveres hele personalet i planleggingsprosesser. Dette skjer fortrinnsvis på planleggingsdager og personalmøter.


Dokumentasjon og vurdering

”Viten om personalets arbeid og barns virksomhet i barnehagen er viktig som grunnlag for barnehagens utvikling. Dokumentasjon kan være et middel for å få fram ulike oppfatninger og åpne for en kritisk og reflekterende praksis. Barns læring og personalets arbeid må gjøres synlig som grunnlag for refleksjon over barnehagens verdigrunnlag og oppgaver og barnehagen som arena for lek, læring og utvikling.”
							Rammeplanen s. 49.


I tråd med den nye rammeplanen har vi valgt å vektlegge dokumentasjon sterkere enn før. Mye av det som skjer i barnehagen er vanskelig å dokumentere, men vi har valgt ut noen områder og metoder som vi mener vil dokumentere en stor del av vårt pedagogiske arbeid. 

Vi evaluerer i forhold til fagområdene hver måned for å sikre det pedagogiske arbeidet. Vi tar da utgangspunkt i dagsrapportene for hver dag og ser disse opp mot planene. Her synliggjøres både planlagte og spontane aktiviteter.

Hver måned sender vi ut en månedsinfo til foreldrene. Nytt av året er at vi lager en månedsavis med oppsummering/evaluering av måneden som er gått, samt nærmere informasjon om måneden som kommer. Denne er med på å utdype månedsplanen slik at foreldrene får den informasjonen de trenger. Før dette kommer ut til foreldrene, har personalet sammen evaluert måneden og satt ord på hva som har blitt gjort, hva som ikke har blitt gjort, hva vi har oppnådd m.m. Slik får både personalet og foreldrene et refleksjonsgrunnlag for å vurdere det pedagogiske arbeidet. 

I avisa vil det også være en del bilder som kan være et godt utgangspunkt for samtale med barna, da bildene hjelper barna å huske og gir foreldrene et utgangspunkt for samtale. Vi vil også forsøke å få med noen gullkorn fra hverdagen med barna.

Videre dokumenterer vi i etterkant av hver klubb og BU-samling. Den i personalet som har ansvar for planlegging og gjennomføring, har også ansvaret for vurdering og dokumentasjon av aktiviteten. I hovedsak er det pedagogisk leder som står for planleggingen. Disse notatene blir viktige refleksjonsgrunnlag for personalet når vi skal vurdere vår barnehage som arena for læring og utvikling. 
Mye dokumenteres også ved hjelp av fotografering, og vi forsøker å synliggjøre mye av hverdagen i barnehagen gjennom digitale bilder. Noen ganger blir disse hengt opp i gangen eller på avdelinga, andre bilder blir skrevet ut og satt i portefoliene.

I tillegg til at vi evaluerer/vurderer 
arbeidet vi har gjort hver måned, gjør vi
en halvårsevaluering på planleggingsdagene
i januar og i juli. Videre blir foreldrene 
tatt med på en evaluering av barnehageåret 
på vårens foreldremøte, da enten i form av 
en skriftlig brukerundersøkelse eller 
gruppearbeid på foreldremøtet. 
Noen ganger gjør vi begge deler. 
        
  










                       

                                                      

  
                      




Det er på kommunalt nivå laget en felles forpliktende plan for overgangen barnehage – skole, for alle skoler og barnehager i kommunen. Vi arbeider ut fra denne planen, samt at vi viderefører de etablerte samarbeidsrutinene med ”vår” skole, som er Hamnvåg Montessoriskole. 

På grunn av vår beliggenhet som nære naboer, er barnehagebarn og skoleelever på Hamnvåg stort sett godt kjent med hverandre, og vi gjør mye sammen. Vi samarbeider om en del tradisjoner som for eksempel Lucia-feiring, solfest, juletrefest, 17. mai, påske- og julegudstjenester, turer, småprosjekter m.m. I tillegg blir vi invitert med når skolen får besøk fra Rikskonsertene, vi får benytte gymsalen og i perioder kommer elever ned til barnehagen og har lesestund for en gruppe barn.

De barna som skal begynne på skolen får i løpet av vårhalvåret være med småskolen på ulike aktiviteter, for eksempel gym, uteskole eller skoletime. Dette varierer noe fra år til år.  
Videre ønsker vi med foreldrenes samtykke å kunne gi skolen noe informasjon om de barna som skal begynne på skolen. Blant annet kan det være nyttig for skolen å vite hva barna har jobbet med i 5-årsklubb og BU. Slik kan vi være med på å gjøre overgangen barnehage – skole lettere, både for barn og voksne. 

Alle barna har hver sin portefolie. Det vil si at de har hver sin perm i barnehagen hvor det samles dokumentasjon. Det kan være bilder fra aktiviteter barnet har deltatt på, noe de har laget eller er stolte av. 
Dokumentasjonen vil følge barna fra de starter i barnehagen til de slutter, 
og skal følge dem videre over i skolen.

Vi henviser for øvrig til kommunens plan for overgangen barnehage – skole.  Den finnes blant annet på kommunens hjemmeside.   
[image: ]


	

Ansatte i alle skolene og barnehagene i Balsfjord kommune ble i løpet av 2005-2007 skolert i Begrepsundervisning ved Andreas Hansen fra Statped. I en kursrekke over flere dager fikk både pedagoger og assistenter i kommunen en innføring i hvordan en ved hjelp av systematisk begrepsundervisning i skoler og barnehager, kan utjevne forskjeller i barns læreforutsetninger. Dette er en metode som har dokumenterte resultater å vise til. 

Det er nå utarbeidet en plan for Begrepsundervisning, som gjelder for alle barnehager og skoler i kommunen. Denne utgjør en viktig del av den kommunale planen for overgangen barnehage - skole, og den er med på å sikre et helhetlig og kvalitetsmessig tilbud for barna, uansett hvilken del av kommunen de bor i. Denne var gjeldende fra 1. januar 2008. Vi har jobbet ut fra den kommunale planen siden.

I barnehagen vil det først og fremst være 3-5-åringene som følger en systematisk opplæring innen BU, men også de mindre barna vil få med seg en del av dette opplegget. Vi har laget en 3 års plan på tre BU-grupper (gruppe 1 er for 2-3-åringene og gruppe 2 er for 4- åringene, gruppe 3 er for 5-åringene). Hver gruppe skal ha BU en gang per uke. I tillegg tar vi noe BU felles i samlingsstundene og i hverdagen.

Et viktig prinsipp for BU er å bruke og gjøre barna trygge på begrepssystemer som farge, form, størrelse, antall, stilling, overflate, vekt, temperatur og plass i forhold til m.m. For eksempel sier vi ”bilen har rød farge” i stedet for at ”bilen er rød”. Videre arbeider vi med hvert begrep på mange forskjellige måter, blant annet ved hjelp av materiellet i BU-kofferten, Annas spill og diverse oppgaver som vi lager selv.

Når en del begreper er innøvd, kan man starte med analytisk koding (mangesidige beskrivelser). Den voksne kan da vise fram en gjenstand og spørre barna hva de kan si om gjenstandens farge, form, overflate, hvilket antall deler den har og hva den kan brukes til m.m. Videre kan man øve barnas likhets- og forskjellskoding ved at den voksne viser fram to eller flere gjenstander og spør: Er de like i farge? Er de like i form?

På denne måten oppøver man barnas begrepsapparat og kan bidra til å hjelpe og forebygge lese-, skrive- og lærevansker i mange fag. 











ARBEIDET MED BARNA
Det har vært vanlig praksis i barnehagene å velge et av fagområdene som satsingsområde for hvert barnehageår. Etter innføringen av den nye rammeplanen med sine 7 fagområder, har vi ønsket å satse bredere, med en noenlunde likevekt på alle fagområdene. For å konkretisere satsingen har vi i år valgt ut noen tema / satsingsområder innenfor hvert fagområde, se nærmere om dette i neste avsnitt. To av disse vil være gjennomgående for hele året:
Følelsesskolen, som er et opplegg hentet fra Barnehageforum, et nettsted for barnehager. Her tar vi for ulike følelser for hver måned, lærer oss å gjenkjenne følelsene hos oss selv og andre og gjør ulike aktiviteter i forhold til disse.
Tegneskolen er et opplegg laget for barnehager, med utgangspunkt i Øisteins tegneblyant fra Barne-tv på NRK. Dette er noe vi ønsker å satse på fordi vi ønsker at alle barna skal oppdage gleden ved å tegne. Vi har sett gjennom mange år at det er noen barn som ofte setter seg ved tegnebordet på eget initiativ, mens andre aldri velger det selv. Tegning er en aktivitet som har stor verdi i seg selv, og i tillegg ser vi at det er en aktivitet av stor skoleforberedende verdi.

PERSONALSAMARBEIDET
Personalet har i år en ny sammensetning, og vi ønsker å benytte anledningen til å ta en del grunnleggende diskusjoner, blant annet i forhold til holdninger og verdier. 
Vi har et ønske om å lage en egen progresjonsplan for fagområdene, inndelt etter de ulike aldersgruppene. Dette er et tidkrevende arbeid som vi håper å få i havn i løpet av dette året.

For øvrig er alle barnehagene i Balsfjord, Karlsøy og Tromsø med i et prosjekt som handler om pedagogisk ledelse. Dette prosjektet inkluderer alle de ansatte, og vi har valgt barns medvirkning som tema for vårt prosjekt. Her tenker vi på barns medvirkning i et bredt perspektiv, der vi blant annet må se på de voksnes væremåte og kommunikasjonsmåte sammen med barna, og i barns nærvær.

Som fast post på personalmøtene har vi innført praksisfortellinger. Dette kan være små eller store fortellinger fra barnehagens hverdag, fortalt av hver av de voksne. Slik får vi satt ord på og dokumentert noe av alt det spennende som skjer i barnehagen, samt reflektert rundt dette. 

FORELDRESAMARBEIDET 
Vi opplever at vi har ei engasjert og aktiv foreldregruppe, og det setter vi stor pris på. 
I 2010 startet vi innsamling av penger til et grillhus, og dette håper vi også dette barnehageåret å få foreldrene med på.


        
I barnehagen skal barna møte syv fagområder. Disse vil sjelden opptre isolert. Ofte er flere fagområder representert i et temaopplegg eller aktivitet. De opptrer også i både formelle og uformelle læringssituasjoner. Når vi planlegger barnehageårets pedagogiske opplegg, sørger vi for å ivareta alle fagområdene i løpet av året. For barnehageåret 2010-2011 har vi valgt å sette 2-4 tema / satsingsområder innen hvert fagområde. Disse synliggjøres i tabellen nedenfor. I tillegg forsøker vi å synliggjøre hvordan fagområdene er tilstede i dagliglivet.




	TEMA/SATSINGSOMRÅDE
BARNEHAGEÅRET 2010-2011
	I HVERDAGEN ELLER I LØPET AV ÅRET

	Dramatisering
 
Følelsesskolen

Sjiraffspråket

	Samlingsstund og klubb
Begrepsundervisning (BU)
Samtale i organiserte og uorganiserte aktiviteter og lek 
Lesing og (leke)skriving 
Symboler som tall og bokstaver
Eventyr og fantasifortellinger
Rim og regler
Uttrykke følelser og tanker, verbalt og nonverbalt
Snakke om opplevelser, erfaringer
Snakke om hva som skal skje (planlegging)
Snakke om hva som har skjedd (evaluering, bearbeiding)
Bilder
Sang, musikk og rytme 
Spill

	I forhold til fagområdet stiller Rammeplanen blant andre disse kravene til personalet:
Være seg bevisst sin forbildefunksjon for hvordan en lytter og gir konstruktiv respons og bruker kroppsspråk, talespråk og tekst.
Skape et språkstimulerende miljø for alle barn og oppmuntre til å lytte, samtale og leke med lyd, rim, rytme og fabulere med hjelp av språk og sang.
La barn møte symboler som bokstaver og siffer i daglige sammenhenger, og støtte barns initiativ når det gjelder å telle, sortere, lese og (leke)skrive.
Skape et miljø hvor barn og voksne daglig opplever spenning og glede ved høytlesning, fortelling, sang og samtale.




	TEMA/SATSINGSOMRÅDE BARNEHAGEÅRET 2010-2011
	I HVERDAGEN ELLER I LØPET AV ÅRET

	Bevegelse til musikk

Massasje (barn masserer hverandre)

Respekt for egen og andres kropp

Lysets betydning for kropp og helse
	Gymsal
Utelek
Dans
Turer i variert terreng gjennom hele året
Friluftsliv 
Hvile
Bli glad i å være ute i naturen
Sunt og variert kosthold
JA-mat og NEI-mat
Lære om kroppen
Respekt for egen og andres kropp
Varierte bevegelser, utfordringer
Kroppsbeherskelse og koordinasjon
Grovmotorikk (hoppe, hinke, krype, rulle, kaste, ta imot, klatre m.m.)
Finmotorikk (klippe, perle, pennegrep, tegne, skrive, forme m.m.)
Bruke og ta vare på naturen, miljøvern
Tannhelse

	I forhold til fagområdet stiller Rammeplanen blant andre disse kravene til personalet:
Organisere hverdagen slik at det finnes en gjennomtenkt veksling mellom perioder med ro, aktivitet og måltider, og bidra til at barna kan tilegne seg gode vaner, holdninger og kunnskaper når det gjelder kost, hygiene, aktivitet og hvile. 
Tilrettelegge for og inspirere til trygg og utfordrende kroppslig lek og aktivitet for alle, uansett kjønn og kroppslige, psykiske og sosiale forutsetninger. 
Ta vare på barnas helse og sikkerhet og kunne utføre førstehjelp.
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	TEMA/SATSINGSOMRÅDE BARNEHAGEÅRET 2010-2011
	I HVERDAGEN ELLER I LØPET AV ÅRET

	Lage musikkinstrumenter

Dramatisere / lage forestillinger

Animasjonsfilm

Tegneskolen
	Forming, ulike formingsteknikker
Tegning og maling
Perling, lek med leire
Sang
Musikk
Musikkinstrumenter
Sangleker og gamle regelleker
Besøke og/eller få besøk av lokale kunstnere
Dikte eventyr/fortellinger og tegne til
Sansetrening/-stimulering
Bøker, lesing, fortellinger
Drama, rollespill, dukker
Utkledning, masker, ansiktsmaling
Inntrykk og uttrykk
Sløyd
Fantasi
Billedkunst og kunsthåndverk
Film
Arkitektur og design        


	I forhold til fagområdet stiller Rammeplanen blant andre disse kravene til personalet:
Sørge for at barna daglig har tilgang til bøker, bilder, instrumenter, utkledningsutstyr og rikelig, variert materiale og verktøy for skapende virksomhet. 
Motivere barna til å uttrykke seg og gi dem mulighet for å finne sine egne uttrykksformer.
Oppmuntre og stimulere barn til å iaktta estetiske fenomener og detaljer i møte med natur og fysisk miljø og i kunstneriske uttrykksmåter i arkitektur, bilde, tekst, musikk og bevegelser.
Sørge for at barn opplever lokale, nasjonale og internasjonale kunst- og kulturuttrykk og at de får møte kunstnere.












	TEMA/SATSINGSOMRÅDE BARNEHAGEÅRET 2010-2011
	I HVERDAGEN ELLER I LØPET AV ÅRET

	Lage bøker av fugler, fisker, insekter, dyr og vekster i nærmiljøet vårt

Lys og mørke – eksperimenter m.m.

Fotografering med og uten blitz
	Turer i skog, mark og fjæra
Vær
Naturfenomener
Dyr, fisk og fugler
Vekster                                                                                                                                  
Matproduksjon
Fødsel, vekst, aldring og død
Tekniske leker
Årstider
Landskap
Miljøvern
Samspillet i naturen
Friluftsaktiviteter
Verktøy
                                

	I forhold til fagområdet stiller Rammeplanen blant andre disse kravene til personalet:
Ta utgangspunkt i barnas nysgjerrighet, interesser og forutsetninger og stimulere dem til å oppleve med alle sanser, iaktta og undre seg over fenomener i naturen og teknologien.
Inkludere friluftsaktiviteter og utelek i barnehagens hverdagsliv.
Nytte nærmiljøets muligheter for at barna kan iaktta og lære om dyr, fisker, fugler, insekter og planter.
La barna få innsikt i produksjon av matvarer.
Gi barna begynnende kunnskap om fødsel, vekst, aldring og død.
Bygge på og videreutvikle barnas erfaringer med tekniske leker og teknikk i hverdagen.
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	TEMA/SATSINGSOMRÅDE BARNEHAGEÅRET 2010-2011
	I HVERDAGEN ELLER I LØPET AV ÅRET

	Solidaritet (SOS Barnebyer)

Følelsesskolen

Respekt for hverandres ulikheter

Etiske dilemma
	Normer og verdier
Undring og tenking
Respektere hverandre
Utvikle toleranse
Kjennskap til kristne høytider og tradisjoner
Kultur og samfunn
Samtale og fortellinger
Lære om andre land og andre kulturer
Konfliktløsing – finne konstruktive løsninger
Etiske dilemma som vi i fellesskap forsøker å filosofere rundt
Overtro i gamle dager
Oppøve barnas empati, vilje til å hjelpe, ta og gi og forstå hvordan egne handlinger virker inn på andre.


	I forhold til fagområdet stiller Rammeplanen blant andre disse kravene til personalet:
Møte barnas tro, spørsmål og undring med alvor og respekt.
Skape rom for opplevelser, undring, ettertanke og gode samtaler.
Skape interesse for og bidra til forståelse og toleranse for forskjellige kulturer og ulike måter å leve på.
Hjelpe barn i konfliktsituasjoner til å finne konstruktive løsninger. 
La den kristne kulturarven komme til uttrykk blant annet gjennom høytidsmarkeringer.
Markere andre religiøse, livssynsmessige og kulturelle tradisjoner som er representert i barnehagen.









	TEMA/SATSINGSOMRÅDE BARNEHAGEÅRET 2010-2011
	I HVERDAGEN ELLER I LØPET AV ÅRET

	Barns medvirkning

Yrker og arbeidsplasser i nærmiljøet
	Fellesskap og fellesskapsfølelse
Demokratiske prinsipper
Opplevelser og erfaringer i nærmiljøet
Ulike tradisjoner og levesett
Urbefolkning
Likestilling
Erfare konsekvenser av egne valg og handlinger
Barnekonvensjonen
Menneskerettighetene
Likheter og forskjeller
Forholde seg nysgjerrig og kritisk til media
Et inkluderende miljø som motvirker mobbing og rasisme
Møte personer og arbeidsplasser i vårt nærmiljø.


	I forhold til fagområdet stiller Rammeplanen blant andre disse kravene til personalet:
Arbeide for at alle barn får erfare at de er verdifulle og viktige for fellesskapet.
Sørge for at barna erfarer at deres valg og handlinger kan påvirke situasjonen både for dem selv og for andre.
Gi barna begynnende kunnskap om betydningen av menneskerettighetene, spesielt barnekonvensjonen.
Arbeide med likestilling mellom gutter og jenter og sørge for at begge kjønn får varierte utfordringer og like mye oppmerksomhet.
Sørge for at barn utvider sin forståelse om kulturelle likheter og forskjeller og arbeide for et inkluderende miljø som motvirker mobbing og rasisme.
Gi barna anledning til meningsfylte møter med personer, arbeidsplasser og institusjoner i barnehagens nærmiljø og sørge for at barna får bearbeide og utdype sine opplevelser. 











	TEMA/SATSINGSOMRÅDE BARNEHAGEÅRET 2010-2011
	I HVERDAGEN ELLER I LØPET AV ÅRET

	Arbeide med eventyr som Bukkene Bruse, Geitekillingen som kunne telle til ti og Gullhår og de tre bjørnene.

Bygge med ulike materialer
	Bruke språket som redskap for logisk tenking
Bruke begreper i daglige gjøremål
Få erfaringer med mål, måleenheter og måleredskaper.
Utforske og leke med form og mønster
Størrelse, form og mål
Sortere og sammenligne
Plassering og orientering
Spill
Tall, telling og antall
Klosser og annet byggemateriell
Likheter og ulikheter
Delvise likheter og ulikheter
Matematiske begreper
Mengdebegreper
Temperatur


	I forhold til fagområdet stiller Rammeplanen blant andre disse kravene til personalet:
Være lyttende og oppmerksomme i forhold til den matematikken barnet uttrykker gjennom lek, samtaler og hverdagsaktiviteter.
Styrke barnas nysgjerrighet, matematikkglede og lyst til å utforske matematiske sammenhenger.
Resonnere og undre seg sammen med barna om likheter, ulikheter, størrelser og antall og stimulere barnas evne til å bruke språket som redskap for logisk tenkning.
Sørge for at barna har tilgang til og tar i bruk ulike typer spill, teknologi, tellemateriell, klosser, leker og formingsmateriell og tilby materiell som gir barna erfaringer med klassifisering, ordning, sortering og sammenligning.
Gi barna impulser og erfaringer med design ved å utforske, oppdage og skape ulike former og mønstre. 
Legge til rette for at barna i lek og hverdagsaktiviteter får erfaringer med ulike typer mål, måleenheter og måleredskaper og stimulere barna til å fundere rundt avstander, vekt, volum og tid.









	
	TRADISJONER / BEGIVENHETER / MERKEDAGER
	TEMA OG AKTIVITETER 
	FØDSELSDAGER 

	AUG.
	Oppstart etter ferien 2.8.
Planleggingsdag 17.8.
	Tilvenning
Bli kjent
Klubb- og BU-fri måned

	Dorthea 3 år 8.8.


	SEPT.
	Foreldremøte 13.9.
Planleggingsdag 29.9.

	Følelsesskolen: Glad
	Turid fyller år 12.9.

	OKT.
	Solidaritetsmåned
Fotografering 5.10.
	Solidaritet:
Opplegg fra SOS Barnebyer
Lage ting for salg på solidaritetskaffen
Følelsesskolen: Gjøre andre glad

	

	NOV.
	Solidaritetskaffe 4.11.

	Barneintervju
Foreldresamtaler
Mørke
Mørketidsmarkering
Følelsesskolen: Redd

	Miriam 6 år 14.11.
Agnes 3 år 21.11.

	DES.
	St. Nikolaus – tysk trad. 6.12.
Lucia-feiring 13.12.
Nissefest
Julegudstjeneste i Mestervik kapell 16.12.
Julefest (utendørs?)
Opptre på skolens juletrefest 18.12.

	Adventssamlinger
Juleverksted

	Martin 8 år 6.12.
Inger-Ann fyller år 6.12.
Johanna fyller år 18.12.
Jennie fyller år 21.12.
Astri 1 år 28.12.











	
	TRADISJONER / BEGIVENHETER / MERKEDAGER
	TEMA OG AKTIVITETER 
	FØDSELSDAGER 

	JAN.
	Planleggingsdag 3.1.
	Gullhår og de tre bjørnene
Lage animasjonsfilm (5-åringene)
Lys i mørketida
Følelsesskolen: Ro

	

	FEBR.
	Solfest 1.2.
Karneval
	Utkledning
Dramatisering
Lage musikkinstrumenter
Følelsesskolen: Sur

	Synnøve 9 år 23.2.
Vetle 3 år 26.2.

	MARS
	Barnehagedagen

	Geitekillingen som kunne 
telle til ti
Ski og aking
Følelsesskolen: Skam

	Barnehagen 16 år 1.3.
Martin 2 år 19.3.

	APRIL
	Påskegudstjeneste i Hamnvåg Forsamlingshus
Påskefrokost
Påske 21.-25.4

	Fødsel og død - med livet imellom
Påskeverksted
Følelsesskolen: Trist / lei seg
Barneintervju
Såing -med eksperiment

	Anders 5 år 3.4.
Mads 6 år 15.4. 

	MAI
	Planleggingsdag 16.5.
Opptreden på 17.mai-feiringa på skolen
Foreldremøte m/evaluering

	De tre bukkene Bruse
Foreldresamtaler
	Brage 5 år 2.5.
Solveig fyller år 11.5.
Tordis fyller år 31.5.

	JUNI
	Sommerfest
Overnatting for avgangskullet
Avslutningstur

	
	Mille 2 år 1.6.
Ann Elin fyller år 21.6.

	JULI
	Planleggingsdag 30.6. (?)
Siste dag før ferien 8.7.

	
	Lea 6 år 8.7.
Mats Even 6 år 22.7.
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    STADIG PÅ JAKT ETTER NYE UTFORDRINGER
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